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DEPARTAMENT
DE JUSTICIA

RESOLUCIO

JUS/1118/2010, de 12 d abril, per la qual, havent-ne comprovat préviament [ ade-
quacio a la legalitat, s’inscriuen al Registre de Collegis Professionals de la Ge-
neralitat de Catalunya els Estatuts del Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers
de Girona.

Vist I’expedient d’adaptacio dels Estatuts del Col-legi Oficial d’Infermeres
i Infermers de Girona del qual resulta que en dates 7 d’abril de 2009 i 28 de
gener de 2010 es va presentar el text dels Estatuts adaptats als preceptes de la
Llei 7/2006, de 31 de maig, de I’exercici de professions titulades i dels col-legis
professionals, aprovat en ’Assemblea General Extraordinaria del Col-legi de 30
de novembre de 2009;

Atesos I’Estatut d’autonomia de Catalunya, aprovat per la Llei organica 6/20006,
de 19 de juliol, de reforma de I’Estatut d’autonomia; la Llei 7/2006, de 31 de
maig, de I’exercici de professions titulades i dels col-legis professionals; la Llei
13/1989, de 14 de desembre, d’organitzacio, procediment i régim juridic de
I’Administracié de la Generalitat de Catalunya, i els Estatuts col-legials vigents
declarats adequats a la legalitat per la Resolucié de 26 de marg¢ de 1998 (DOGC
num. 2615, de 7.4.1998);

Vist que els Estatuts s’adeqiien a la legalitat;

Vist que aquest expedient ha estat promogut per una persona legitimada, que s’han
aportat els documents essencials i que s’han complert tots els tramits establerts;

Dracord amb el que disposen els articles 79 1 80 de la Llei 13/1989, de 14 de
desembre, d’organitzacio, procediment i régim juridic de ’Administracié de la
Generalitat de Catalunya;

A proposta de la Direccié General de Dret i d’Entitats Juridiques,

REsoLc:

—1 Declarar I'adequacio a la legalitat de I'adaptacio dels Estatuts del Col'legi Ofi-
cial d’Infermeres i Infermers de Girona a la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I'exercici
de professions titulades i dels col-legis professionals i disposar la seva inscripcio al
Registre de Col'legis Professionals de la Generalitat de Catalunya;

—2 Disposar que el text dels Estatuts adaptats a la Llei 72006, de 31 de maig es
publiqui al DOGC, a ’'annex d’aquesta Resolucio.

Barcelona, 12 d’abril de 2010

MONTSERRAT TURA 1 CAMAFREITA
Consellera de Justicia

ANNEX
Estatuts del Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Girona

TITOL 1
Del Col'legi

CaritoL 1
Personalitat juridica, ambit funcional i territorial
Finalitats i funcions
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Article 1
Personalitat juridica, ambit funcional i territorial

El Col'legi d’Infermeres i Infermers de Girona és una corporacio6 de dret public,
reconeguda i emparada per la Constitucio, I’Estatut d’autonomia i la Llei de col-
legis professionals, amb personalitat juridica propia i plena capacitat d’obrar per al
compliment de llurs finalitats, es regira per la legislacio basica de I’Estat quan li
sigui aplicable, la Llei 7/2006, de 31 de maig, de I'exercici de les professions titulades
1 dels col-legis professionals, per aquests Estatuts i altres disposicions legals que
siguin d’aplicaci6 i que es dictin en el futur.

Té el domicili social a Girona, carrer Albareda, num. 3-5, 3a planta, amb districte
postal 17004. El seu ambit territorial s’estén a la provincia de Girona.

La denominaci6 del Col-legi sera la de Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers
de Girona.

CapitoL 2
Finalitats col-legials

Article 2
Finalitats col-legials

El Col'legi d’Infermeres i Infermers de Girona té com a finalitats essencials vetllar
perque ’actuacio de llurs col-legiats respongui als interessos i a les necessitats de
la societat en relacié amb I’exercici professional de la infermeria, 1 especialment
garantir el compliment de la bona practica i de les obligacions deontologiques de
la professio.

També té com a finalitats:

a) Ordenar I’'exercici de la professio dins I’ambit de la seva competéncia i del
marc legal.

b) Representar i defensar els interessos i drets generals de la professio, especi-
alment en les seves relacions amb ’Administracio.

¢) Defensar els interessos professionals dels col-legiats.

d) Vetllar perque I’'activitat professional s’adeqiii als interessos dels ciutadans.

e) Aconseguir la maxima progressio cientifica, académica, social i humana dels
professionals.

f) Respecte als drets humans.

g) El foment de la solidaritat entre els col'legiats i la societat.

h) Vetllar pels drets i pel compliment dels deures i de les obligacions dels col-legiats.

1) Exercir la potestat disciplinaria sobre Ilurs col-legiats, en els termes establerts
per la llei i les normes propies dels col-legis professionals.

j) Participar en el procediment d’obtenci6 de ’acreditacié d’aptitud per a I'exercici
de la professio infermera, en el cas que la llei estableixi aquest requisit.

f) La creaci6 o establiment de quants registres referits a la professio d’in-
fermeria que es cregui oportll o que tinguin origen en les disposicions legals,
reglamentaries o de qualsevol tipus que puguin dictar les administracions com-
petents, inclos expressament el de titulacions professionals per a I’exercici de la
professio d’infermeria.

Article 3
Informacio de projectes de disposicions generals

Correspon al Col-legi informar de tots els projectes de disposicions generals que
afectin I’exercici de la professio o la institucio col-legial.
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CaritoL 3
Funcions col-legials

Article 4
Funcions col'legials

Sén funcions propies del Col'legi, per assolir els seus objectius de naturalesa
publica, les segiients:

a) Garantir que I’exercici professional s’adeqiii a la normativa, la deontologia
i les bones practiques, i que es respectin els drets i els interessos de les persones
destinataries de I'actuacio professional.

b) Vetllar pels drets i pel compliment dels deures i les obligacions dels collegiats
i perque no es produeixin actes d’intrusisme, de competeéncia deslleial o altres ac-
tuacions irregulars en relacié amb la professio col-legiada, adoptant, si s’escau, les
mesures i les accions establertes per 'ordenament juridic.

¢) Exercir la potestat disciplinaria sobre llurs col'legiats, en els termes establerts
per la llei i les normes propies dels col-legis professionals.

d) Participar en el procediment d’obtencié de I'acreditacio d’aptitud per a I'exercici
de la professio collegiada, en el cas que la llei estableixi aquest requisit.

e) Promoure i facilitar la formacié continua de les persones col-legiades que
permeti garantir llur competéncia professional.

f) Adoptar les mesures necessaries per a facilitar I’exercici professional no
permanent, en compliment del que estableixen la normativa de la Uni6 Europea i
les lleis.

g) Col'laborar amb ’Administraci6 publica mitjancant la participacio en organs
administratius quan aixi es prevegi legalment i emetre els informes que els siguin
requerits per organs o autoritats administratius i judicials.

h) Informar sobre els projectes de disposicions generals que afectin I’exercici de
la professio o la instituci6 collegial.

1) Fomentar I'us de la llengua catalana entre les persones col-legiades i en els
ambits institucionals i socials en els quals s’exerceix la professio.

j) Informar en els processos judicials i administratius en els quals es discuteixin
qiiestions relatives a honoraris i aranzels professionals.

k) Aprovar llurs pressupostos i regular i fixar les aportacions dels col-
legiats.

1) Exercir funcions propies de ’Administracio de la Generalitat i de les admi-
nistracions locals de Catalunya per via de delegacio. La delegacio de funcions
requerira la formalitzaci6é d’un conveni, en el qual s’hauran de determinar I’abast
1 les condicions de la delegacio, i també els mitjans i els recursos necessaris per a
I’exercici de les funcions.

) Les altres funcions de naturalesa publica que els atribueix la legislacio vi-
gent.

Com a entitats de base associativa privada, els col'legis professionals exerceixen
les activitats segiients:

a) Fomentar i prestar serveis en interés de les persones col'legiades i de la pro-
fessio en general.

b) Intervenir, per via de mediacié o d’arbitratge, en els conflictes professionals
que es puguin donar entre persones collegiades o entre aquestes i terceres persones,
sempre que ho sol'licitin de com1 acord les parts implicades.

¢) Collaborar amb les associacions i altres entitats representatives dels
interessos ciutadans directament vinculades amb 1’exercici de la professio
collegiada.

d) Facilitar informaci6 en matéria d’honoraris professionals, respectant sempre
el régim de lliure competéncia.

e) Adoptar les mesures necessaries per a promoure i facilitar el compliment
suficient del deure d’asseguranca de llurs col-legiats.
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TITOL 2
Dels col'legiats i les seves classes. Obligatorietat, adquisicio, denegacio i perdua
de la condicio de collegiat

CaritoL 1
Obligatorietat i adquisicio de la condicio de col'legiat

Article 5
Obligatorietat i adquisicio de la condicio de col'legiat

1. Al Collegi d’Infermeres i Infermers de Girona s’hi incorporaran obligato-
riament, segons determini la llei i amb igualtat de drets corporatius, aquells que
es trobin en possessio del corresponent titol que habiliti legalment per a I’exercici
de la professi6 infermera i que vulguin exercir la professié d’infermeria. Els col-
legiats/des en edat de jubilacié que ho desitgin podran demanar a la Junta seguir
pertanyent al Col-legi amb I’exoneraci6 de la quota collegial, amb el compromis
de no exercir la professio.

2. També sera obligatoria la incorporacio al Col-legi d’Infermeres i Infermers
de Girona de les societats que, tenint el seu domicili social en I'ambit territorial del
Col'legi d’Infermeres i Infermers de Girona, d’acord amb la Llei 2/2007, de 15 de
marg, de societats professionals, reuneixin els requisits establerts en aquesta Llei i
adquireixin la condici6 de societat professional.

Als esmentats efectes, es considera societat professional aquella que tingui
per objecte social I’exercici en comu d’una activitat professional, entenent-se per
activitat professional, segons preceptua I’article primer de la Llei 2/2007, de 15 de
marg, de societats professionals, “aquella per a 'acompliment de la qual es requereix
titulaci6 universitaria oficial o titulacié professional per a I’exercici de la qual sigui
necessari acreditar una titulacié universitaria oficial, 1 inscripcio en el corresponent
col-legi professional”.

3. Laincorporacio al Collegi d’Infermeres i Infermers de Girona no sera necessaria
si es tracta de professionals de la Uni6 Europea, establerts amb caracter permanent i
collegiats en qualsevol pais de la Unid, que desitgin exercir la professié amb caracter
ocasional en I’ambit d’aquest Collegi. En aquest cas, seran d’aplicacio les normes
comunitaries corresponents, aixi com el que reglamentariament s’estableixi.

4. Els professionals d’infermeria tenen el deure de cobrir mitjangant una asse-
guranga els riscos de responsabilitat en qué puguin incérrer a causa de I'exercici de
Ilur professio, amb les excepcions previstes en la Llei de col-legis professionals.

Article 6
Distincions col-legials

Els collegiats o qualsevol altra persona, en atencid als seus mérits o serveis
rellevants prestats a favor de la professio o de la sanitat en general, podran ser
mereixedors de la distincid de col-legiat d’honor, en la forma i procediment que
preveuen els articles 48 i segiients d’aquests Estatuts.

Article 7
Adquisicio de la condicio de col'legiat

1. Les persones fisiques. Per adquirir la condici6 de collegiat sera necessaria
la presentacio per escrit de la sol'licitud corresponent al president de la Junta de
Govern del Col'legi, a la qual hauran d’adjuntar els segiients documents:

a) Document nacional d’identitat o un altre document oficial que acrediti la
identitat del sol'licitant.

b) Titol académic o certificacio académica acreditativa d’haver acabat els estu-
dis, amb resguard del pagament dels drets d’expedici6 del titol, fins al lliurament
d’aquest, moment en el qual s’haura de presentar en el Col-legi per enregistrar-ho.

¢) Enel cas que el sol'licitant ja hagués estat inscrit en un altre col-legi de diferent
ambit territorial i desitgés canviar de col-legi, sera suficient que aporti certificacio
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d’aquest ultim, acreditativa del periode de collegiacio i del pagament de les quo-
tes corresponents a aquest periode. El seu expedient es remetra d’un col-legi a un
altre.

d) En qualsevol cas, a I'emparament del que preveu l’article 44.4 de la Llei de
col-legis professionals, la incorporacio del professional o la professional en el col-legi
de la demarcaci6 on té el domicili habitual o principal I’habilita per poder exercir
la professi6 a tot el territori de ’Estat.

I complir els segiients requisits:

e) No estar en situacio d’inhabilitaci6 professional.

f) No estar subjecte a cap de les causes d’incompatibilitat o de prohibici6 esta-
blertes per les Lleis.

g) Acreditar mitjancant certificacio fefaent estar en possessié d’una cobertura
vigent d’una polissa de responsabilitat civil professional, d’acord amb la normativa
legal vigent a cada moment i en el cas que sigui necessari.

2. Les societats professionals. Per a incorporar-se de ple dret al Col-legi d’infer-
meres 1 infermers de Girona, sera necessari:

a) Tenir la consideracid de societat professional d’acord amb I’estipulat en la
Llei 2/2007, de 15 de marg, de societats professionals i/o en la normativa que li
sigui aplicable.

b) Tenir el domicili social dintre de I'ambit territorial del Col'legi d’ Infermeres
i Infermers de Girona.

e) Complir amb els requisits establerts pel Collegi d’Infermeres i Infermers de
Girona per a la inscripci6 d’aquestes societats en el Registre de Societats Professi-
onals, desenvolupat reglamentariament.

d) Abonar la quota d’ingrés corresponent.

e) Complir les corresponents normes de col-legiacio.

f) Acreditar mitjancant certificacio fefaent estar en possessio d’una cobertura
vigent d’una polissa de responsabilitat civil professional, d’acord amb la normativa
legal vigent a cada moment i en el cas que sigui necessari.

Article 8
Terminis per resoldre la sol'licitud d admissio

La Junta de Govern resoldra sobre la sol'licitud dins el termini maxim de seixan-
ta dies posteriors a la seva presentacio. En casos d’urgencia, la Junta Permanent
podra atorgar la col-legiaci6é amb caracter provisional i sotmetre-la a ratificacio en
la primera Junta de Govern.

Article 9
Acord de col-legiacio

La Junta de Govern acordara I’admissi6 sempre que es compleixin els requisits
assenyalats anteriorment; si no fos aixi, notificara la denegaci6 exposant les raons
en les quals s’hagués fonamentat aquesta denegacio. L’admissi6 tindra efectes
retroactius des de la data de presentacio de la sollicitud.

Dracord amb el que estableix I’article 67 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de
I’exercici de les professions titulades i dels col-legis professionals, contra la dene-
gacio de la sollicitud de col'legiacio que posa fia la via administrativa, I'interessat
podra formular el pertinent recurs contencios administratiu, sens perjudici que
pugui interposar préviament el recurs de reposicié potestatiu davant la mateixa
Junta de Govern.

Disposicions



Diari Oficial de la Generalitat de Catalunya Num. 5609 — 16.4.2010 29781

CapitoL 2
Denegacio i pérdua de la condicio de collegiat

Article 10
Perdua de la condicio de col-legiat

La condici6 de col'legiat es perdra:

a) Per defuncio.

b) Per incapacitat legal.

¢) Per baixa voluntaria comunicada per escrit.

d) Per separacio6 o expulsié com a conseqiiéncia del compliment de sanci6 dis-
ciplinaria que la comporti i fins al compliment d’aquesta.

e) Per baixa forcosa per incompliment del pagament de les quotes col-legials.

d) Per la perdua dels requisits exigits per a la col'legiacio.

f) Per incompliment de les sancions economiques imposades.

g) Per modificacié de I'objecte social i per dissolucio de la societat, i les altres
que es fixin reglamentariament per les persones juridiques.

Article 11
Baixa per manca de pagament

El col'legiat, persona fisica o juridica, que tingui pendent el pagament d’una quota
periodica, sera requerit per fer-la efectiva i, un cop transcorreguts dos mesos d’aquest
requeriment sense que hagi satisfet la quota pendent, el Col-legi, d’acord amb el
que preveu la lletra e) de l'article 10, el donara de baixa, situacio que perdurara fins
que no hagi satisfet el seu deute. Aquesta baixa no I’alliberara del pagament de les
quotes que s’hagin produit, ni impedira que el Col-legi procedeixi al cobrament del
debit i de les despeses originades.

L’acord de baixa pres per la Junta de Govern es notificara a I'interessat. Aquesta
notificacio, en el cas que no es pogués fer en el domicili del col-legiat, es podra
efectuar en el domicili laboral o bé per mitja de publicacio en el DOGC.

Article 12
Ambit d exercici de la professié

No obstant el que estableixen els articles anteriors, tot col-legiat en possessio de la
titulacio corresponent per a I’exercici de la professié podra exercir-la fora de 'ambit
del Col'legi on té establert el seu domicili habitual o principal, i estara obligat a
comunicar-ho al Col'legi de la demarcaci6 on preveu prestar els seus serveis, quan
aixi s’estableixi legalment.

TITOL 3
Dels drets i de les obligacions del col-legiats

CaritoL 1
Dels drets dels collegiats

Article 13
Drets dels collegiats

Els col'legiats tindran els segiients drets:

a) Participar en la gestio corporativa i, per tant, exercir el dret de peticio, el de vot i
el d’accés als llocs i carrecs directes. Podran ser membres de la Junta de Govern tots els
col-legiats no inclosos en alguns dels supdsits previstos en l'article 35 dels Estatuts.

b) Formular davant la Junta de Govern les queixes, peticions i iniciatives que
estimin procedents, aixi com demanar que s’incloguin temes a tractar en l'ordre
del dia de ’Assemblea General. Aquesta peticio es presentara per escrit a la Junta
de Govern, que podra desestimar-la per escrit i motivadament.
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¢) Examinar els llibres de comptabilitat i les actes del Col-legi, amb sol-licitud
prévia.

d) Perpartdel Collegi es lliuraran les certificacions que sollicitin els col-legiats,
en referéncia als temes que els afectin.

e) L’us de la insignia professional que sigui creada i aprovada.

f) L'ts de les dependéncies del Collegi per a actes professionals, amb peticio
prévia a la Junta de Govern.

g) Lexempcio del pagament de quotes del Collegi per motius especifics, degu-
dament documentats i valorats per la Junta de Govern.

En cas de jubilacio, la Junta de Govern acordara quota zero, sempre que els
col-legiats interessats ho sol'licitin expressament amb declaraci6 jurada de no
eXercir.

h) Ls del document acreditatiu de la seva identitat professional expedit pel
Collegi.

1) Obtenir el llistat dels col-legiats, amb la sol‘licitud i I'autoritzaci6 prévia de la
Junta de Govern.

CapitoL 2
Dels deures del collegiats

Article 14
Deures del col-legiats

Els col'legiats tenen els deures segiients:

a) Complir el que disposen aquests Estatuts i els acords dels organs del Col-
legi.

b) Estar al corrent en el pagament de les quotes col-legials.

¢) Comunicar al Col-legi qualsevol acte d’intrusisme que es produeixi en la pro-
vincia i que arribi al seu coneixement, com també els casos d’exercici il legal.

d) Notificar al Col'legi els canvis de domicili o residéncia.

e) Acceptar els carrecs col-legials obligatoris, llevat de causa justificada.

f) Cobrir mitjangant una asseguranca els riscos de responsabilitat en qué puguin
incorrer a causa de I’'exercici de la professio d’infermer/a amb les excepcions previstes
en l'article 9 de la Llei 7/2006, de 31 de maig, de col-legis professionals.

CaritoL 3
Comissio Deontologica

Article 15
Informe preceptiu. Comissio Deontologica

Les discrepancies de caracter professional i les qiiestions que puguin sorgir en
relacié amb ’exercici de les activitats dels col'legiats i que es refereixin a la seva
¢tica professional se sotmetran a la Junta de Govern, la qual haura de sol-licitar
preceptivament I'informe de la Comissié Deontologica, a la vista de la qual, la Junta
de Govern esmentada adoptara ’acord que estimi procedent.

Article 16
Funcionament de la Comissio Deontologica

La Comissié Deontologica estara composta per vuit membres, dos dels quals
seran de la Junta de Govern, i un d’ells sera el secretari que ho sigui del Col‘legi.
Els sis restants hauran de ser representatius dels diferents ambits de la professio.
Seran escollits per ’Assemblea General. Estaran regits per un reglament d’ordre
intern, que desenvolupara el seu funcionament.

La Comissié Deontologica proposara la revisio i actualitzacié del Codi de De-
ontologia, que s’ha d’ajustar, en tot cas, a les normes deontologiques i de bones
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practiques comunes a la professio infermera que estableix el Consell de Col'legis
d’Infermeres i Infermers de Catalunya.

TITOL 4
Dels organs de govern. Estructura i funcions

CaritoL 1
Dels organs de govern

Article 17
Organs de govern
El Col'legi estara regit pels organs segiients:
1. L’Assemblea General de collegiats.
2. LaJunta de Govern.
3. La Junta Permanent.

CariToL 2
LAssemblea General

Article 18
Assemblea General

L’Assemblea General és ’0rgan sobira del Collegi i es reunira dues vegades
I’any amb caracter ordinari, la primera sera durant el primer trimestre de I’any
i la segona, durant I’ultim trimestre. L’Assemblea General té, entre d’altres, les
segiients funcions:

a) Aprovar i modificar els Estatuts del col-legi professional.

b) Elegir els membres de I'organ de govern de la manera que estableix I'article
41, ab) 1 27, i decidir-ne la destitucio.

¢) Aprovar la gestio feta per 'organ de govern, el pressupost, els comptes anuals
i les quotes col-legials.

d) Acordar la fusio, la segregacio o la dissolucié del collegi professional.

e) Aprovar i modificar el reglament de régim interior.

f) Resoldre sobre qualsevol qiiestio que li atribueixin les lleis, els reglaments o
els estatuts o que no sigui reservada a I'0rgan de govern.

g) Aprovar i modificar les normes de deontologia professional quan no siguin
competencia del Consell de Col'legis d’Infermeres i Infermers de Catalunya.

L’Assemblea General ordinaria que tingui lloc durant el primer trimestre tindra
per objecte els segiients temes:

a) Memoria de gesti6é economica i de les activitats realitzades durant I’any
anterior.

b) Pressupost i comptes anuals, quotes col-legials i gestio feta per la Junta de
Govern, com també qualsevol altre tema que la mateixa junta de Govern estimi con-
venient sobre els assumptes que son de la competeéncia de ’Assemblea General.

L’Assemblea General ordinaria que tingui lloc durant el segon semestre de ’any
tindra caracter informatiu i tractara a més els temes que, prévia peticio dels col-legiats
per escrit a la Junta de Govern, s’hagi decidit motivadament incloure en ’ordre del
dia. Les peticions d’inclusi6 d’assumptes en 'ordre del dia que la Junta de Govern
desestimi hauran de ser motivades.

Article 19
Convocatoria

L’Assemblea General podra ser convocada amb caracter extraordinari per la Junta
de Govern, tantes vegades com aquesta ho estimi convenient. Aixi mateix, haura de
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convocar-se quan ho sollicitin un nombre de persones col-legiades exercents superior
al cinc per cent del total, mitjangant un escrit adrecat a la Junta de Govern.

Article 20
Forma de la convocatoria

L’Assemblea General haura de ser convocada mitjangant un escrit i/o
mitjans telematics adrecats a tots els collegiats, indicant el lloc, la data i
I’hora de la reunid en unica convocatoria, com també ’ordre dels assumptes
a tractar. esmentada convocatoria haura de ser tramesa amb quinze dies
d’antelaci6 a la data de la reunio i haura de ser publicada a través dels mitjans
de comunicacio.

Article 21
Constitucio de |’ Assemblea

L’Assemblea General, tant ordinaria com extraordinaria, quedara validament
constituida sigui quin sigui el nombre d’assistents en unica convocatoria. En seran
president i secretari els que ho siguin de la Junta de Govern.

Article 22
Mocio de censura

Els col'legiats podran sollicitar a la Junta de Govern la convocatoria d’una As-
semblea General de caracter extraordinari per a 'adopcié d’una moci6 de censura
als membres de la Junta de Govern o a aquesta en general.

La moci6 haura de ser proposada almenys per un vint per cent dels col-legiats,
mitjangant un escrit motivat, adrecat a la Junta de Govern.

La Junta de Govern haura de procedir a convocar I'esmentada Assemblea General,
en la forma prevista en el paragraf segon de I’article 19.

Laprovacié d’una moci6 de censura requerira, en tot cas, el vot favorable de les
dues terceres parts dels assistents.

Si la mocié de censura fos aprovada, els membres censurats o tota la Junta haura
de dimitir i haura de convocar-se immediatament I’eleccio de nous carrecs.

Article 23
Limitacio per signar una mocio de censura

Cap dels signataris d’una mocio6 de censura rebutjada podra signar-ne una altra
fins que hagi transcorregut com a minim dos anys des de la data de l’anterior.

Article 24
Funcionament de l'assemblea i regim d adopcio d acords

El president de la Junta obrira i tancara la sessi6 fent de moderador. Podra delegar
aquesta funcio6 en qualsevol membre de la Junta.

Els acords seran adoptats per votacio secreta quan aixi ho solliciti qualsevol col-
legiat que assisteixi a ’Assemblea. En qualsevol cas, el vot sera secret quan afecti
qtiestions relatives al decorum dels col-legiats.

No es podran prendre acords que no estiguin inclosos en l'ordre del dia. Tots els
acords presos per I’Assemblea General seran valids quan siguin acordats per majoria
simple, llevat aquells casos en que s’estableixin altres tipus de majories.

CapiToL 3
La Junta de Govern

Article 25
Funcions de la Junta de Govern
La Junta de Govern tindra la direccié i administracié del Col-legi.
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Article 26
Organs de la Junta de Govern
La Junta de Govern esta constituida per un Ple i una Junta Permanent.

Article 27
El Ple i les comissions

El Ple estara integrat pels membres segiients: president, vicepresident, secretari,
tresorer i set vocals.

Els vocals substituiran, per ordre correlatiu de numeracio, el vicepresident, el
secretari 1 el tresorer en casos d’abséncies, malalties o vacants.

La Junta podra formar quantes comissions estimi oportunes per a I’estudi
1 tractament d’assumptes que afectin sectors determinats o temes concrets
Iligats amb la professid. Aquestes comissions estaran presidides pel president
o a qui delegui expressament. Un vocal triat per la Junta sera secretari. La
composici6 d’aquestes comissions es fixara en el moment de la seva creacio
1 se’n determinara el nombre de membres, aixi com I’accés que hi tindran els
col-legiats.

CaritoL 4
Funcions de la Junta de Govern

Article 28
Funcions

Seran funcions de la Junta de Govern:

a) Tots els actes propis de les finalitats del col-legi professional.

b) Executar els acords adoptats per ’Assemblea General.

¢) Dirigir i administrar el Col-legi en benefici de la corporacio.

d) Aprovar o denegar ’'admissio dels col-legiats.

e) La gestio ordinaria dels interessos de la corporacio.

f) Lestabliment i organitzaci6 dels serveis necessaris per al millor compliment
de les funcions col-legials.

g) Imposar sancions d’acord amb els Estatuts.

h) Recaptar i administrar els fons del Col‘legi.

1) Redactar els pressupostos anuals i donar comptes de la seva execucio.

j) Qualsevol altra funcié que sigui beneficiosa per als interessos dels col-legiats
1 que s’encamini cap al compliment dels objectius professionals i les finalitats dels
presents Estatuts.

i) Acordar la baixa for¢osa dels col'legiats que no estiguin al corrent de pagament
de les quotes col'legials d’acord amb l’article 11 d’aquests Estatuts.

Article 29
Reunions del Ple

El Ple de la Junta de Govern es reunira ordinariament una vegada al mes, i ex-
traordinariament quan ho sollicitin la meitat més un dels seus components o quan
les circumstancies ho aconsellin a judici de la Junta Permanent o del president.
Les convocatories es faran per secretaria, per escrit i amb manament previ de la
presidéncia, fixant 'ordre del dia, data, hora i lloc de celebracio, que s’acompa-
nyara a la convocatoria, amb vuit dies d’antelaciéo com a minim. El president en tot
cas haura d’incloure en I'ordre del dia les propostes dels membres de la Junta de
Govern. El president podra convocar el Ple en qualsevol moment i amb caracter
d’urgeéncia quan les circumstancies ho exigeixin. Perque la Junta de Govern es
trobi validament constituida sera necessaria I’assisténcia de la majoria absoluta dels
seus membres. Si no existis quorum, la Junta de Govern es constituira en segona
convocatoria vint-i-quatre hores després de I’hora assenyalada per a la primera,
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essent suficient I’assisténcia de la tercera part dels seus membres i, en tot cas, d’un
nombre no inferior a tres.

Els acords s’adoptaran per majoria absoluta d’assistents i el vot del president sera
vot de qualitat (diriment).

Article 30
Obligacions membres de la Junta de Govern

Els membres de la Junta de Govern tenen les segiients obligacions:

a) Assistir a les juntes de govern i a tots els actes a qué se’ls convoqui.

b) Actuar de forma lleial donant compte de la seva actuacio a la Junta de Go-
vern.

¢) Actuar amb discrecio i confidencialitat respecte de les qliestions tractades
en la Junta de Govern.

Els membres de la Junta de Govern cessaran per les causes segiients:

a) Expiraci6 del termini per al qual van ser escollits o designats.

b) Renuncia de I'interessat per causa justa.

¢) Condemna per senténcia ferma que porti aparellada la inhabilitacio per a
carrecs publics.

e) Imposicid de sancio disciplinaria, excepte per falta lleu.

d) Acceptacio de la mocio de censura segons estableixen aquests Estatuts.

e) Enel cas que, de forma simultania, per qualsevol causa es produissin sis va-
cants, com a minim, dels membres de la Junta de Govern, es convocaran eleccions
per a tots els carrecs de la Junta.

L’incompliment de les obligacions dels membres de la Junta de Govern deter-
minara la iniciacié d’un expedient disciplinari que podra comportar la suspensio o
destituci6 del carrec. Aquest expedient s’incoara, tramitara i resoldra pel Consell
de Col'legis d’Infermeres i Infermers de Catalunya, d’acord amb el que estableix
larticle 60.1 d) de la Llei 7/2006 de 31 de maig, de I'exercici de professions titulades
1 dels col'legis professionals.

CapiToL 5
Funcions dels membres de la Junta de Govern

Article 31
Funcions del president

El president exercira la representacio del Col-legi davant tota mena d’autoritats
i organismes i vetllara dins de la provincia pel compliment de les prescripcions
reglamentaries i dels acords i les disposicions que dictin I’Assemblea General, la
Junta de Govern, el Consell de Col‘legis de Diplomats en Infermeria de Catalunya
iel Consejo General de Enfermeria.

A més, li correspondran en ’'ambit provincial les competéncies segiients:

a) Presidir totes les assemblees generals, ordinaries i extraordinaries.

b) Obrir, moderar i tancar les sessions.

¢) Autoritzar els informes i les comunicacions que s’adrecin a les autoritats, les
corporacions i els particulars.

d) Autoritzar I'obertura de comptes corrents bancaris, les imposicions que es
facin i els talons o xecs per retirar quantitats juntament amb el tresorer.

e) Visar totes les certificacions que expedeixi el secretari del Col-legi.

f) Aprovar els lliuraments, les ordres de pagament i els llibres de comptabilitat
juntament amb el tresorer.

Article 32
Funcions del vicepresident
El vicepresident portara a terme totes aquelles funcions que li confereixi el pre-
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sident, i assumira les d’aquest en cas d’abséncia, malaltia, abstencio o recusacio.
Vacant la presidéncia, el vicepresident 'ocupara fins a I’eleccié del president.

Article 33
Funcions del secretari

Corresponen al secretari les funcions segiients:

a) Redactar i dirigir els oficis de citacio per a tots els actes del Col'legi, segons
les ordres que rebi del president i amb I’anticipacié deguda, com també la corres-
pondéncia general.

b) Redactar les actes de les sessions que celebrin ’Assemblea General, la Junta
de Govern o la Comissié Permanent.

c¢) Portar els llibres necessaris per al correcte funcionament del Col-legi, com
també el llibre de registre de titols, tots ells degudament diligenciats.

d) Rebre i donar comptes al president de totes les sol‘licituds i comunicacions
que es trametin al Col‘legi.

e) Expedir les certificacions que sol'licitin els interessats.

f) Organitzar i dirigir les oficines, assenyalant, d’acord amb la Comissié Perma-
nent, les hores que haura de dedicar a les visites 1 despatx de secretaria.

g) Portar el llibre de registre de la borsa de treball.

h) Redactar la memoria anual al tancament de ’exercici.

1) Exercir la direcci6 del personal.

j) Exercir com a encarregat dels registres que es puguin crear de manera volun-
taria, legal o reglamentaria.

k) Procurar la remissié de tots els documents i memories que legalment o regla-
mentariament s’hagin d’adrecar periodicament a les administracions competents
o als registres professionals corresponents.

) Encarregar-se del Registre de societats professionals.

Article 34
Funcions del tresorer

Correspondra al tresorer:

a) Gestionar els fons del Collegi.

b) Pagar els lliuraments que expedeixi el president.

¢) Formular mensualment el compte d’ingressos i despeses del mes anterior i
normalment el de ’exercici economic vigent.

d) Formular la memoria de gestid economica i els comptes anuals, que seran
sotmesos a I'aprovacio de la Junta de Govern i a ’Assemblea General.

e) Redactar els pressupostos anuals que la Junta de Govern ha de presentar a
l’aprovacio6 de ’Assemblea General.

f) Ingressar i retirar fons dels comptes bancaris, conjuntament amb el presi-
dent.

g) Portar I'inventari minucios dels béns del Col-legi dels quals en sera admi-
nistrador.

h) Custodiar els Ilibres comptables del Col-legi que estaran diligenciats degu-
dament.

Article 35

Funcions dels altres membres de la Junta de Govern
Corresponen les segiients funcions als membres de la Junta de Govern:
a) Vocal Ir:
Portara a terme totes aquelles funcions que li confereixi la Junta de Govern.
Assumira les funcions de vicepresident en cas d’abséncia, malaltia o vacant.
b) Vocal 2n:
Portara a terme totes aquelles funcions que li confereixi la Junta de Govern.
Assumira les funcions de secretari en cas d’abséncia, malaltia o vacant.
¢) Vocal 3r:
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Portara a terme totes aquelles funcions que li confereixi la Junta de Govern.

Assumira les funcions de tresorer en cas d’abséncia, malaltia o vacant.

d) La resta de vocals portaran a terme totes aquelles funcions que la Junta de
Govern els confereixi.

Article 36
Compensacio economica

a) El secretari sera retribuit en funci6 del seu carrec i dedicacio.

b) El president, el vicepresident i el tresorer, com també la resta dels vocals,
podran ser compensats economicament en funcioé de la seva dedicacio.

¢) Amb aquesta finalitat s’establiran els parametres i els moduls de compensa-
cié economica en funcio del carrec i la dedicaci6, que hauran de ser ratificats per
I’Assemblea General.

CaAPpiTOL 6
La Junta Permanent

Article 37
Convocatoria de la Junta Permanent

La Junta Permanent es reunira ordinariament una vegada al mes, sense perjudici
que, quan els assumptes ho requereixin, es reuneixi amb més freqiiéncia.

Les convocatories de la Junta Permanent es cursaran amb quaranta-vuit hores
d’antelacio, per escrit o per via telematica i amb l'ordre del dia corresponent, ex-
cepte en casos d’extrema urgencia degudament justificats i per indicacio expressa
del president.

Article 38
Composicio de la Junta Permanent
La Junta Permanent del Collegi estara integrada per:
a) El president.
b) El vicepresident.
¢) Elsecretari.
d) Eltresorer.

Article 39
Delegacio de funcions

La Junta de Govern podra delegar parcialment facultats a la Junta Permanent,
per a una major agilitat en I'exercici de les seves funcions.

TITOL 5
Procediment electoral

CapritoL 1
Candidats a la Junta de Govern

Article 40
Condicions per poder ser candidat

No podran ser candidats ni formar part de la Junta de Govern:

a) Els col'legiats que hagin estat condemnats per senténcia ferma que porti
aparellada la inhabilitacié per a carrecs publics, fins al compliment d’aquesta
senténcia.

b) Els col'legiats a qui s’hagi imposat sanci6 disciplinaria per falta molt greu i
no hagi estat cancel-lada.
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c) Els col'legiats que no estiguin al corrent de les seves obligacions col-legials.
d) Els jubilats que hagin demanat I’exoneracié de quota col-legial.

CaritoL 2
El procediment electoral

Article 41
El procediment electoral

Leleccid dels membres de la Junta de Govern sera per sufragi universal, lliure,
directe i secret dels col'legiats, i es fara personalment, per correu certificat en la
forma i amb els requisits que s’assenyalen a continuacio6 o per mitja telematic amb
signatura digital quan sigui possible.

a) Podra ser candidat membre de la Junta de Govern qualsevol collegiat, llevat
de les excepcions previstes en I'article 40.

b) Les llistes seran tancades. S’hi hauran de presentar un nombre de col-legiats
igual al nombre de carrecs a cobrir sense especificar el carrec. Es podran presentar
un nombre indeterminat de llistes.

¢) La convocatoria d’eleccions I’haura d’efectuar la Junta de Govern.

d) La mesa electoral sera I’encarregada de vigilar tot el procés electoral, presi-
dir la votacio, realitzar I’escrutini, aixecar I’acta corresponent i resoldre qualsevol
reclamacio que es presenti.

e) La mesa estara formada pel president, que sera el col-legiat més antic, i dos
vocals, que seran els col-legiats de major i menor edat. Tots tres han d’estar en actiu
laboralment 1 el de menor edat actuara com a secretari. Seran designats suplents
aquells col'legiats que segueixin els titulars de la mesa en l'ordre indicat d’antiguitat
o edat.

f) Cap dels components de la mesa podra ser candidat i, en cas de ser-ho, sera
substituit pel seu suplent.

g) Adoptat, per la Junta de Govern, I'acord de convocatoria d’eleccions, ’haura
de notificar als col-legiats, que d’acord amb I’apartat e) han de formar la mesa dins
dels set dies habils segiients. Juntament amb la notificacié esmentada es remetra
la llista d’electors.

h) En el termini dels dos dies habils segiients a la recepci6 de I'acord de la Junta
de Govern es procedira a constituir formalment la mesa electoral. En aquest moment
s’iniciara el procés electoral.

1) La mesa electoral procedira a la confeccioé del corresponent calendari elec-
toral.

j) Lamesa electoral assenyalara la data de celebracio de les votacions, les quals
hauran de realitzar-se en un termini no inferior a trenta dies habils ni superior a
quaranta-cinc dies habils.

Igualment procedira a exposar publicament les llistes d’electors i donara un
termini de tres dies habils per a reclamacions, que seran resoltes per la mateixa
mesa el dia habil segiient.

k) La presentacio de les candidatures sera dins dels deu dies habils segiients a
la data de la constituci6 de la mesa. Una vegada transcorregut el termini indicat, la
mesa haura de fer publica la relacio de les candidatures presentades. En el cas que
només hi hagi una llista, aquesta quedara automaticament proclamada no essent
necessaria la celebracio de les eleccions, i es procedira directament a fer publics els
noms dels candidats elegits i la constitucio de la nova Junta, en els termes previstos
en els apartats z) i ab) d’aquest article.

Les llistes d’electors seran facilitades als candidats. La mesa electoral de-
terminara un us racional dels locals socials del Col'legi, per les diferents can-
didatures, que podran utilitzar-los per als seus actes electorals en igualtat de
condicions.
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) Eneldiaihoraassenyalats en la convocatoria, es constituira la mesa electoral
en la seu col'legial o en les dependéncies escollides a I'efecte, que en aquest cas
hauran d’estar concretades en la convocatoria.

m) Els candidats, per la seva part, podran designar d’entre els col'legiats un in-
terventor que els representi en les operacions d’eleccio, el nom del qual es notificara
alamesa electoral amb una antelacié minima de cinc dies habils anteriors a la data
de celebracio de les eleccions.

n) A lamesa electoral hi haura dues urnes destinades, la primera, als vots dels
collegiats que emetin el seu vot personalment, i la segona, als vots dels col-legiats
enviats per correu certificat. Pel que fa al vot telematic per mitja de la signatura
digital, caldra una modificacié estatutaria per tal que es pugui emetre validament
a efectes electorals.

0) Les urnes hauran de ser tancades, deixant unicament una obertura per dipo-
sitar els vots.

p) El contingut esmentat de cada urna haura d’estar assenyalat clarament a
’exterior.

q) Elpresident, a les hores fixades en la convocatoria, indicara el comengament
i Pacabament de la votacio.

1) Les paperetes de la votacio hauran de ser totes blanques i de la mateixa mida. La
mesa en determinara el format i ordenara al Col'legi la impressio de la papereta amb les
candidatures i dels sobres homologats. El cost d’edici6 anira a carrec del Col'legi.

s) A la seu electoral hi haura paperetes de votacio suficient. Hi haura una de-
pendencia apropiada per poder efectuar I’eleccio de les candidatures de manera
reservada.

t) Tindra dret a vot tot collegiat que compleixi els drets 1 deures col-legials.

u) Els votants que emetin el seu vot personalment hauran d’acreditar a la mesa
electoral la seva condici6 de col'legiat, mitjangant la presentacio del carnet col-legial
i/o document nacional d’identitat. La mesa comprovara que el votant esta inclos
al cens electoral i es pronunciara en veu alta el seu nom i cognoms, indicant que
vota. La papereta de votacio haura de lliurar-se dins un sobre homologat, tancat i
s’introduira a I’urna corresponent.

v) Els vots per correu hauran d’adrecar-se a la mesa electoral, la qual es fara
responsable de la seva custodia fins al moment del comengament de les eleccions,
els quals s’ introduiran a I'urna destinada a aquest efecte. Seran valids els vots per
correu certificat que arribin fins al tancament de les eleccions. La mesa electoral
declarara nuls els vots per correu certificat que no compleixin les caracteristiques
assenyalades o que apareguin totalment oberts.

w) Els vots per correu hauran de remetre’s mitjancant paperetes que tinguin
les caracteristiques abans indicades i no podran ser signades. La papereta de
votaci6 haura d’introduir-se doblegada en un sobre homologat, que es tancara i
s’introduira dins un altre sobre homologat a I'anvers del qual hi haura de constar la
paraula “Eleccions”, i al revers el nom i el cognom del votant, la seva signatura, i
la fotocopia del document acreditatiu. A peticio dels interessats se’ls facilitara una
acreditacio del vot.

x) Una vegada la mesa electoral assenyali el tancament de les votacions, es
procedira en acte Unic i public a 'obertura de I'urna destinada als vots emesos per
correu. Quan s’hagi comprovat que el votant esta inscrit en el cens electoral 1 que
no ha votat personalment, s’introduira la papereta de vot a I'urna.

En acabar aquesta primera operacid, es procedira a I’escrutini dels vots despre-
cintant I'urna dels vots dels collegiats que hagin votat personalment; la mesa haura
de dir en public el nom del col-legiat que aparegui en cada papereta.

Es consideraran valides totes aquelles paperetes que incloguin tants noms com
el nombre de carrecs a cobrir.

y) Seran nuls aquells vots que apareguin signats, estripats, amb expressions
alienes al contingut estricte de la votacié o que hagin assenyalat més noms que
carrecs a cobrir.
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z) Un cop finalitzat I’escrutini, es fara public el resultat del recompte de vots
de les candidatures, amb el nombre de vots obtinguts per a cadascuna d’elles.
També es publicara el nombre de vots emesos i el nombre de vots en blanc o
nuls.

ab) A continuacio es proclamara la candidatura més votada, la qual, en un ter-
mini maxim de deu dies habils, es constituira en Junta de Govern, que procedira
a elegir entre ells els seus carrecs d’acord amb ’ordre fixat en I’article 27.

En cas de desacord es cobriran els carrecs en funcio dels vots obtinguts i el més
votat accedira al carrec de president, i aixi successivament amb I'ordre fixat en
larticle 27 d’aquests Estatuts.

Article 42
Durada dels carrecs

Tots els nomenaments de membres de la Junta de Govern tindran una durada
de quatre anys, sense que sigui possible mantenir-se en el mateix carrec més de 12
anys consecutius, d’acord amb I’article 51 de la Llei 7/2006.

La Junta de Govern establira les mesures que estimi adequades per facilitar
la participacié proporcionada d’homes i dones en la composicié dels organs de
govern

Article 43
Comunicacions dels nomenaments

Dins el termini dels deu dies segiients a la constituci6 dels organs de govern, es
comunicara al Consejo General de Colegios de Enfermeria de Espaiia, al Consell
de Col'legis de Diplomats en Infermeria de Catalunya i al departament de la Gene-
ralitat de Catalunya competent en materia de collegis professionals. Es procedira
de la mateixa manera quan hi hagi modificacions.

TITOL 6
De ['execucio dels acords i llibres d actes

CapritoL 1
Dels acords i els llibres d actes

Article 44
Acords

Tant els acords de ’Assemblea General com els de la Junta de Govern seran
immediatament executius, i serviran de base en els casos que sigui necessaria la
certificacio de ’acord que consti en I’acta corresponent, autoritzada pel secretari i
amb el vistiplau del president.

Article 45
Llibres d actes

Es portaran obligatoriament dos llibres d’actes degudament diligenciats, on es
transcriuran separadament les corresponents a ’Assemblea General i la Junta de
Govern.

Les actes corresponents a la Junta de Govern seran signades per tots els membres
assistents.

Les actes de ’Assemblea General seran autoritzades i aprovades per les
signatures del president i del secretari, aixi com la de tres interventors, que es
designaran en ’Assemblea General i1 que signaran 1’acta amb el president i el
secretari.
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TITOL 7
Del régim juridic dels actes i llur impugnacio

CaritoL 1
Del régim juridic dels actes

Article 46
Actes i acords del Col-legi d’Infermeres i Infermers de Girona

Els actes i els acords del Collegi d’Infermeres i Infermers de Girona estan sub-
jectes al dret administratiu, posen fia la via administrativa i poden ésser objecte de
recurs directament davant la jurisdiccié contenciosa administrativa per les persones
afectades i ’Administraci6 de la Generalitat, en els casos legalment previstos. No
obstant aix0, poden ésser objecte de recurs potestatiu de reposicio davant I’'organ
que els ha dictat.

Els acords i els actes dictats pel Col'legi d’Infermeres i Infermers de Girona en
exercici de funcions delegades poden ésser objecte de recurs davant 'administracio
delegant. La resoluci6 d’aquest recurs posa fi a la via administrativa.

CapitoL 2
Recursos contra els actes del Col'legi

Article 47
Recursos

Contra els actes emanats dels organs del Consell de Collegis d’Infermeres i
Infermers de Catalunya i també contra els actes dictats pel Col'legi respecte els
quals no s’hagi interposat recurs en el termini oportu, es podra interposar recurs
extraordinari de revisio, d’acord amb els suposits i terminis previstos i regulats en
la Llei 30/1992, de 26 de novembre.

La Llei de procediment administratiu vigent a Catalunya sera supletoria en tot
el que no preveu aquest titol.

TITOL 8
Del regim de distincions, premis i sancions

CaritoL 1
Distincions i premis

Article 48
Distincions i premis

Els col'legiats podran ser distingits o premiats mitjangcant acords de I’Assemblea
General, a proposta de la Junta de Govern o a iniciativa d’almenys vint-i-cinc col-
legiats, amb les recompenses o premis que a continuacio s’especifiquen i que es
faran constar a I’expedient personal.

Designaci6 de col-legiat d’honor.

Reconeixement a I'excelléncia professional.

Proposta a ’Administracié publica de la concessio de condecoracions o qualsevol
altre tipus d’honor.

Per a aquestes concessions s’establiran, a proposta de la Junta de Govern i per
acord de ’Assemblea General, els criteris adients.
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CapiToL 2
Sancions

Article 49
Regim sancionador

Els col'legiats que infringeixin els seus deures professionals, els Estatuts del Col-
legi o els acords adoptats pels organs de govern del Col'legi podran ser sancionats
per la Junta de Govern, segons els presents Estatuts. També podran ésser sancionats
els collegiats per les administracions competents en els casos previstos legalment
o reglamentariament, la tramitacié d’un procediment sancionador pels mateixos
fets davant de 'administracié competent comportara la suspensio del procediment
sancionador instat pel Col-legi. No es pot imposar cap sancid sense la instruccio
previa d’expedient. Les denuncies andnimes no es tindran en consideracio.

En els casos en qué I'infractor sigui un col-legiat persona juridica, sempre s’instru-
ira el procediment sancionador contra la societat i contra el collegiat en infermeria
responsable en matéria professional de la societat.

Article 50
Infraccions

Les faltes que puguin portar aparellada correccié o sanci6 disciplinaria es clas-
sificaran en molt greus, greus i lleus.

Només poden constituir infraccio6 collegial:

a) Lincompliment d’obligacions establertes per les lleis, pels estatuts o per altres
normes col-legials.

b) Lincompliment d’acords o decisions adoptats per organs del collegi profes-
sional sobre materies que s’especifiquin estatutariament.

¢) Larealitzaci6 d’actes que impedeixin o alterin el funcionament normal del
collegi professional o dels seus organs.

d) Lofensa o la desconsideracio envers altres professionals col-legiats de la ma-
teixa professio o envers els membres dels organs de govern del col-legi professional
o el consell de collegis professionals respectius.

Article 51
Graduacio de les faltes. Faltes molt greus

Sén faltes molt greus:

a) L'exercici de la professio sense tenir el titol professional habilitant.

b) L’incompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un perjudici
greu per a les persones destinataries del servei del professional o la professional o
per a terceres persones.

¢) Lavulneracio del secret professional.

d) Lexercici de la professié infermer/a que vulneri una resolucié administra-
tiva o judicial ferma d’inhabilitacié professional, de declaracié d’incompatibilitat
administrativa o professional o de conflicte d’interessos, o una disposicio legal en
que s’estableixi la prohibicid d’exercir.

e) La comissio de delictes amb dol, en qualsevol grau de participacio, que es
produeixin en ’exercici de la professio.

f) L’exercici de la professio d’infermer/a per qui no compleix I'obligacié de
collegiacio.

g) Lacontractacio per part d’empreses i entitats de treballadors no col-legiats en
el cas que l'objecte de Ilur contracte de treball comprengui, totalment o parcialment,
la realitzacié de tasques propies de la professio d’infermer/a.

Article 52
Graduacio de les faltes. Faltes greus

Sén faltes greus:

a) La vulneraci6 de les normes essencials de I’exercici i la deontologia profes-
sional.
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b) L’incompliment dels deures professionals quan d’aixo en resulti un
perjudici per a les persones destinataries del servei del professional o la
professional.

¢) Lincompliment de 'obligacio que tenen les persones col'legiades de comunicar
els suposits d’intrusisme professional dels quals siguin coneixedores.

d) Lincompliment del deure d’asseguranga, si és obligatoria.

e) Lincompliment del deure de prestacio obligatoria establert per la llei o per
les normes que aixi ho disposin, llevat de I’'acreditaci6 de causa justificada que faci
impossible la prestacié del servei, després d’haver estat requerida degudament.

f) Els actes que tinguin la consideracié de competéncia deslleial d’acord amb
el que estableixin les lleis.

g) Les actuacions professionals que vulnerin els principis constitucionals i
internacionals d’igualtat i de no-discriminacio.

Article 53
Graduacio de les faltes. Faltes lleus

Sén faltes lleus:

Es infraccio lleu la vulneracié de qualsevol norma que reguli I’activitat profes-
sional, sempre que no sigui una infraccio greu o molt greu.

Article 54
Sancions

1. Per faltes molt greus:

Les infraccions molt greus poden ser objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitacio professional durant un termini no superior a cinc anys.

b) Multa d’entre 5.001 euros 1 50.000 euros.

¢) Expulsio.

En tot cas, la sanci6 d’expulsio només es pot imposar per reiteracio en la comissio
de les infraccions molt greus a la qual fa referéncia I’article 48 apartat 3aib de la
Llei 7/2006, de 31 de maig, d’exercici de les professions titulades i dels collegis
professionals.

2. Per faltes greus:

Les infraccions greus poden ésser objecte de les sancions segiients:

a) Inhabilitaci6 professional durant un temps no superior a un any.

b) Multa d’entre 1.001 euros i 5.000 euros.

3. Per faltes lleus:

a) Amonestacio.

b) Multa d’'una quantitat no superior a 1.000 euros.

Com a sanci6é complementaria també es pot imposar I'obligaci6 de fer activitats
de formaci6 professional o deontologica si la infraccié s’ha produit a causa de I'in-
compliment de deures que afectin I’exercici o la deontologia professional.

Si la persona que ha comés una infraccié n’ha obtingut un guany economic, es pot
afegir a la sanci6 que estableix aquest article una quantia addicional fins a 'import
del profit que n’hagi obtingut el professional o la professional.

Graduaci6 de les sancions.

Les sancions es graduen en funcio de les circumstancies que concorrin en cada
cas, d’acord amb els principis generals establerts per a la potestat sancionadora en
la legislacio de régim juridic i procediment administratiu.

Article 55
Sancions a societats professionals

Les sancions susceptibles de ser imposades a les societats professionals, poden
oscil'lar, atenent a la graduaci6 de les infraccions, en el segiient:

a) Com a mesura sancionadora de major gravetat, la baixa definitiva de la so-
cietat professional en el Registre Col-legial, fent constar que aixo pot comportar la
consegiient suspensio definitiva en I’exercici professional.
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b) Baixatemporal de la societat professional en el Registre col-legial, fent constar
que aixo comportara la subsegiient suspensio temporal en ’exercici professional.

¢) Multa d’entre 1150.000 euros.

d) Amonestacio, sempre que no requereixi la preséncia fisica per a fer-se efec-
tiva.

Igual que per als col-legiats persones fisiques, les sancions es graduen en funcio
de les circumstancies que concorrin en cada cas, d’acord amb els principis generals
establerts per a la potestat sancionadora en la legislacio de régim juridic i1 proce-
diment administratiu.

Com a complement normatiu referent a les sancions de les societats professionals,
es procedira d’acord amb el que preveu el Reglament del Registre de Societats
Professionals del Col'legi d’ Infermeres i Infermers de Girona.

CaritoL 3
Inici i tramitacio dels expedients

Article 56
Inici i tramitacio dels expedients

Coneguda per la Junta de Govern la comesa d’un fet que pogués ser constitutiu
de falta, es procedira a 'obertura d’un expedient disciplinari en el qual se seguira
el procediment segiient:

a) La Junta de Govern notificara a I'interessat I'obertura de ’expedient, acom-
panyant-hi el corresponent plec de carrecs, que sera redactat de manera precisa,
esmentant detalladament els fets que s’imputen.

b) Enel termini de 2 mesos comptats a partir del segiient de la data de seva notifi-
cacio, a comptar des de 'endema de la recepcio del plec de carrecs, I'interessat podra
formular el descarrec, en el qual proposara la prova que interessi al seu dret.

¢) Rebut per la Junta de Govern el plec de descarrec, aquest organ el sotmetra
a enjudiciament previ, del qual resultara o bé acord de sobreseguda, si s’estimés
acreditada la innocéncia de I'inculpat i, en tal cas, s’arxivaran les actuacions, o bé
s’acordara la prossecuci6 de I’expedient, amb nomenament d’instructor.

Linstructor sera designat, en sessio de la Junta de Govern, entre els col-legiats que
faci més de deu anys que estan en exercici, sense que es pugui nomenar instructor
aun membre de la Junta.

Si és recusat per 'expedientat, es nomenara un nou instructor que igualment
podra recusar. En aquest cas, es procedira a un tercer i ultim nomenament, que
sera definitiu i inapel-lable.

d) Linstructor, en el termini de tres dies habils comptats des del segiient al de
la notificaci6 del seu nomenament, podra manifestar per escrit, davant la Junta de
Govern, les causes d’excusa o abstencio que cregui que hi concorren. La Junta de
Govern resoldra sobre aquestes allegacions en el termini de deu dies habils.

Si les trobés estimables procedira a nomenar un nou instructor de la mateixa
manera.

e) Un cop ferm el nomenament de I'instructor, la Junta de Govern li traslladara
I'expedient complet. L'instructor, en el termini de deu dies, determinara les proves
que s’han de practicar.

S’hauran de dur totes a terme davant el mateix instructor, en el termini de vint
dies habils, comptant des del segiient al de la notificacié de 'acord pel qual s’obri
aquest periode. Durant la practica de la prova, I'instructor podra comptar amb
l’assisténcia del secretari del Col'legi o del collegiat en qui aquest delegui.

f) Practicada la prova, I'instructor elevara I’expedient a la Junta de Govern, amb
la proposta de resoluci6 en el termini de deu dies. La Junta de Govern concedira a
I'inculpat un termini de deu dies habils perque pugui formular al-legacions finals en
la seva defensa. Aquesta defensa anira a carrec del mateix inculpat o de la persona
en qui delegui i sera oral o escrita també¢ a la seva eleccio.
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Si la Junta de Govern no considerés suficient la prova practicada davant I'instructor,
podra ordenar que es dugui a terme davant seu aquella que estimi pertinent, en el
termini que la mateixa Junta estableixi, podra sol'licitar els assessoraments técnics
i legals que estimi oportuns per a una resolucié més justa.

g) Complert, si s’escau, el tramit esmentat darrerament, la Junta de Govern resoldra
en el termini de deu dies. La decisio per la qual es posi fi a 'expedient sancionador
haura de ser motivada i no s’hi podran acceptar fets ni fonaments diferents dels
que van servir de base per al plec de carrecs i per a la proposta de resolucid, sense
perjudici de la seva diferent valoracio.

e) Contra la resolucio, que posa fi a la via administrativa, es pot interposar re-
curs directament davant la jurisdicci6 contenciosa administrativa per les persones
afectades 1 ’Administracio6 de la Generalitat. No obstant aixo, pot ésser objecte de
recurs potestatiu de reposicio davant ’organ que I’ha dictat.

j) LalJunta de Govern podra delegar en la Comissié Deontologica els tramits que
son de la seva competeéncia 1 que es refereixen a aquest article, fins a la resolucio
de I'expedient, amb I’excepcié del nomenament d’instructor.

Article 57
Unic expedient

Si dos 0 més collegiats fossin presumptes particips en un mateix fet que pogués
ser constitutiu de falta, es pot formar un Unic expedient. No obstant aix0, hauran
de ser observades totes les precaucions necessaries perque la participacio i les
circumstancies de cada interessat quedin suficientment individualitzades. Per a les
societats professionals, derivat de les seves propies limitacions, s’estableixen les
sancions contemplades en Iarticle 54, quan els siguin aplicables.

CaritoL 3
Prescripcio

Article 58
Prescripcio de les faltes i les sancions

1. Les faltes previstes en aquests Estatuts estan sotmeses al segiient periode de
prescripcio, després d’haver estat comeses:

Les faltes lleus, al cap d’un any.

Les faltes greus, al cap de dos anys.

Les faltes molt greus, al cap de tres anys.

La prescripci6 quedara interrompuda per I'inici del procediment disciplinariila
seva paralitzacio, per un termini superior als sis mesos, no imputable a I'expedientat,
fara correr de nou el termini interromput.

2. Les sancions imposades per faltes molt greus prescriuen al cap de tres anys
d’haver estat imposades, les greus prescriuen al cap de dos anys i les lleus prescriuen
al cap d’un any, a comptar des del dia en que es va cometre la infraccio.

3. L’enjudiciament i la sancio de les faltes comeses pels membres de la Junta de
Govern correspon al Consell del Col'legis d’Infermeres i Infermers de Catalunya,
de conformitat amb el que s’ha preceptuat en el reglament.

TITOL 9
Del régim economic i financer

Article 59
Regim economic del Col-legi

1. Elsrecursos del Col-legi estaran constituits per les quotes d’entrada, les quo-
tes ordinaries, els llegats, les donacions o subvencions degudament acceptades,
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els ingressos procedents de dictamens o assessoraments que realitzi el Col-legi i
les prestacions d’altres serveis en benefici i interes dels col-legiats que el Col-legi
pugui establir, els productes d’alienacié de béns mobles o immobles, els interessos
meritats pels diposits bancaris, i, en general, tots aquells béns que, per qualsevol
altra via, pugui adquirir el Col-legi. El Col'legi designara un auditor de comptes
per tal de controlar la gesti6 financera i pressupostaria, sens perjudici de la facultat
fiscalitzadora de la sindicatura de comptes, si s’escau, pel control dels recursos
transferits per 'administracio.

2. Elpagament de quotes sera obligatori per a tots els col-legiats. L'import de les
quotes ordinaries, la seva periodicitat i forma de pagament, com també les quotes
extraordinaries i derrames, seran aprovades per I’Assemblea General, a proposta
de la Junta de Govern.

Article 60
Participacio en el consell catala

El Col'legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Girona participara en el sosteni-
ment del Consell de Collegis d’Infermers i Infermeres de Catalunya en la forma
prevista en els Estatuts d’aquest Consell.

TITOL 10
De la modificacio dels Estatuts, de la modificacio de l'estructura del Col-legi i de
la dissolucio

CaritoL 1
Modificacio dels Estatuts

Article 61
Modificacio dels Estatuts

1. Aquests Estatuts podran ser modificats per acord de ’Assemblea General,
convocada especialment a aquest efecte en sessio extraordinaria i d’acord amb el
procediment previst en aquests Estatuts.

2. Quan la modificacio dels Estatuts es limiti al canvi de domicili dintre de la
mateixa localitat, es podra aprovar per I’Assemblea General ordinaria.

3. Tota modificacio dels Estatuts, llevat del trasllat de domicili en la mateixa
localitat, haura d’incloure un periode d’informacié publica col-legial per un termi-
ni no inferior a un mes, amb caracter previ a la presentacio del projecte a ’'0rgan
competent per a ’aprovacio de la modificacio, i de conformitat amb el procediment
i altres requisits que s’estableixin per la Junta de Govern.

CapitoL 2
Modificacio de 'estructura del Collegi

Article 62
Modificacio de 'estructura del Collegi

1. Tot acord de fusi6, absorcid, escissio, segregacio, o qualsevol altre que impli-
qui una modificaci6 en I’estructura del Col-legi, haura de ser pres per ’Assemblea
General, reunida 1 convocada a I’efecte amb caracter extraordinari.

2. Descissio territorial tindra caracter excepcional i només es permetra per
raons degudament justificades de millor compliment de les funcions publiques
encomanades al Col-legi.

Lacord d’escissio haura de ser adoptat per la Junta o ’Assemblea General extraor-
dinaria del Col'legi, tant si es produeix per divisié com per segregacio, i requerira el
vot favorable de la majoria absoluta dels col-legiats de ple dret. L’acord haura d’ésser
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aprovat, amb I'informe previ del Consell de Col-legis d’Infermeres i Infermers de
Catalunya, per mitja d’un decret del Govern que en valorara I'oportunitat i conve-
niéncia tenint en compte I'impacte en 'organitzacio col-legial corresponent.

3. Enelcas de segregacio caldra una peticio prévia adregada a 'organ de govern
del col-legi professional, de la meitat més un dels professionals col-legiats residents
en 'ambit territorial del col-legi professional projectat.

4. L’acord de fusio de dos collegis professionals de la mateixa professio i de
diferent ambit territorial es podra dur a terme per I’extinci6 dels col-legis profes-
sionals que hi participin i la constitucié d’un nou col-legi professional, al qual se
li transmetria el patrimoni, o bé per mitja de I’absorcié d’un col-legi professional
o de diversos per un altre, que n’haura de modificar la denominaci6 i 'ambit
territorial. L’acord de fusié haura d’ésser adoptat per la Junta o ’Assemblea Ge-
neral extraordinaria dels col'legiats que pretenguin fusionar-se, el vot favorable
de la majoria simple dels col-legiats assistents, i haura d’ésser aprovat per mitja
d’un decret del Govern, amb I'informe previ del consell de col-legis professionals
corresponent.

5. D’acord de fusio de collegis de diferents professions i la segregacioé d’un col-
legi professional, si comporta la creacié d’un de nou per ’exercici d’una professio
que requereixi una titulacio diferent de la col-legiacio professional d’origen, s’haura
d’aprovar per llei del Parlament, amb els requisits i els efectes de Iarticle 37 de la
Llei 7/2006, de 31 de maig, d’exercici de les professions titulades i dels collegis
professionals.

6. Els altres acords que impliquin una modificaci6 en I'estructura del Col-legi
requeriran el vot d’una majoria de tres quartes parts dels vots dels col-legiats assis-
tents, llevat que la llei estableixi una majoria determinada al respecte.

A efectes del que s’estableix en aquest article, es considerara per col-legiat assis-
tent, pel comput de vots, els vots emesos pels presents, aixi com els representats
per delegacio de vot.

CaritoL 3
Dissolucio del Col-legi

Article 63
Dissolucio del Collegi

Les causes de dissolucio6 del Col'legi i el procediment a seguir son els regulats
en els articles 55 1 56 de la Llei 7/2006, de 31 de maig.

CaritoL 4
Disposicio comuna

Article 64
Disposicio comuna

En relacio amb la destinacio del patrimoni col'legial en el cas de modificacio de
I’estructura i de dissolucio, s’acomplira el segiient:

1. En cas de dissolucio del Collegi d’Infermeres i Infermers de Girona, sera
nomenada una comissio liquidadora, la qual, després de satisfer els deutes, su-
posant que hi hagués béns i valors sobrants, els adjudicara als organismes que el
substitueixen.

2. En cas de modificacio de I’estructura col'legial, I’Assemblea General, con-
vocada amb caracter extraordinari, acordara els mecanismes oportuns per portar
a terme el procés.
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DISPOSICIO TRANSITORIA UNICA

Les actuacions professionals que vulnerin aquests Estatuts i les normes espe-
cifiques que regulen la professio infermera poden ser sancionades en els termes
establerts en els capitols 2 i 3 del titol 8, mentre no s’aprovin les normes relatives
al régim disciplinari comunes a la professio i, un cop aprovades aquestes normes,
en tot allo que no s’hi oposin.

DISPOSICIO ADDICIONAL PRIMERA

Aquests Estatuts entraran en vigor 'endema de la seva publicaci6 al DOGC, sense
que les disposicions que contenen puguin desplegar efectes retroactius. No obstant
aixo, val a dir que els presents Estatuts han estat modificats per adaptar-se a la Llei
7/2006, establint la disposici6 transitoria primera, i mentre aquesta adaptacio no es
produeixi continuen vigents en tot allo que no contradigui la llei i s’han d’interpretar
en tots els casos d’acord amb els nous principis legals.

DISPOSICIO ADDICIONAL SEGONA

S’habilita la Junta de Govern del Col'legi d’Infermeres i Infermers de Girona
per al desenvolupament, per mitja de reglament intern, dels aspectes continguts en
aquests Estatuts que aixi ho requereixin.

DISPOSICIO ADDICIONAL TERCERA

La Llei de régim juridic de les administracions publiques i de procediment ad-
ministratiu comu sera supletoria i complementaria del procediment regulat en els
presents Estatuts.

En compliment del que estableixen els articles 52 i segiients del Tractat Consti-
tutiu de la CEE, de 25 de marg de 1957, els ciutadans d’un Estat membre de la CEE
podran collegiar-se en les mateixes condicions que es disposen en els presents
Estatuts col-legials.

La incorporaci6 al col'legi professional no sera necessaria si es tracta de pro-
fessionals de la Uni6 Europea, establerts amb caracter permanent i collegiats en
qualsevol pais de la Uni6, que vulguin exercir la professié amb caracter ocasional
a Catalunya. En aquest cas les exigéncies de col'legiacio seran les propies del pais
on es desenvolupa habitualment I’activitat. Per altra banda, les exigencies locals
minimes d’ordre col-legial o professional, i especialment les deontologiques, seran
exigibles al professional i seran aplicables si son estrictament necessaries en funcid
de la naturalesa dels serveis professionals que es prestin, aplicant sempre el principi
de proporcionalitat, tal com disposa la normativa comunitaria.

(10.089.015)
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	DISPOSICIONS
	DEPARTAMENT
	DE LA PRESIDÈNCIA
	ACORD
	GOV/63/2010, de 13 d’abril, pel qual s’aprova la Guia de Bones Pràctiques per a l’elaboració i la revisió de normativa amb incidència en l’activitat econòmica.
	DEPARTAMENT
	D’INTERIOR, RELACIONS
	INSTITUCIONALS I PARTICIPACIÓ
	CORRECCIÓ D’ERRADA
	a l’Ordre/IRP/157/2010, de 22 de març, per la qual s’estableixen les bases reguladores de 16 beques de col·laboració en tasques de planificació, avaluació, catalogació i estudi per a diverses unitats orgàniques del Departament d’Interior, Relacions Instit
	ucionals i Participació, i s’obre convocatòria per a l’any 2010 (DOGC núm. 5594, pàg. 23127, de 24.3.2010).
	DEPARTAMENT
	D’ECONOMIA I FINANCES
	RESOLUCIÓ
	ECF/1113/2010, de 30 de març, per la qual es disposa la posada en circulació de valors emesos dins els programes d’emissions de la Generalitat de Catalunya i se li dóna publicitat.
	DEPARTAMENT
	DE GOVERNACIÓ
	I ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES
	RESOLUCIÓ
	GAP/1114/2010, de 22 de març, per la qual es dóna publicitat a la delimitació entre els termes municipals de Juià i de Bordils.
	RESOLUCIÓ
	GAP/1115/2010, de 23 de març, per la qual es dóna publicitat a la delimitació entre els termes municipals de Calonge de Segarra i de Calaf.
	RESOLUCIÓ
	GAP/1116/2010, de 23 de març, per la qual es dóna publicitat a la delimitació entre els termes municipals de Celrà i de Bordils.
	RESOLUCIÓ
	GAP/1117/2010, de 22 de març, per la qual es dóna publicitat a la delimitació entre els termes municipals de Sant Julià de Ramis i de Sant Gregori.
	DEPARTAMENT
	DE POLÍTICA TERRITORIAL
	I OBRES PÚBLIQUES
	EDICTE
	de 25 de gener de 2010, sobre un acord de la Comissió Territorial d’Urbanisme de Lleida referent al municipi d’Anglesola.
	EDICTE
	de 26 de març de 2010, sobre un acord de la Comissió Territorial d’Urbanisme de Barcelona referent al municipi de Castellbisbal.
	EDICTE
	de 29 de març de 2010, sobre acords de la Comissió Territorial d’Urbanisme de la Catalunya Central referents als municipis d’Artés i la Pobla de Lillet.
	EDICTE
	de 6 d’abril de 2010, sobre una resolució adoptada pel conseller de Política Territorial i Obres Públiques en matèria d’urbanisme referent al municipi de Rabós.
	EDICTE
	de 6 d’abril de 2010, sobre una resolució adoptada pel conseller de Política Territorial i Obres Públiques en matèria d’urbanisme referent al municipi de Santa Cristina d’Aro.
	DEPARTAMENT
	DE JUSTÍCIA
	RESOLUCIÓ
	JUS/1118/2010, de 12 d’abril, per la qual, havent-ne comprovat prèviament l’adequació a la legalitat, s’inscriuen al Registre de Col·legis Professionals de la Generalitat de Catalunya els Estatuts del Col·legi Oficial d’Infermeres i Infermers de Girona.
	DEPARTAMENT
	D’EDUCACIÓ
	ORDRE
	EDU/231/2010, de 7 d’abril, de modificació de l’Ordre EDU/122/2009, d’11 de març, per la qual s’aproven les bases per a la selecció de centres educatius sostinguts amb fons públics com a centres formadors d’estudiants en pràctiques dels graus de mestre i 
	del màster de professorat i se n’obre la convocatòria per al període 2009-2013.
	DEPARTAMENT
	DE CULTURA I MITJANS
	DE COMUNICACIÓ
	RESOLUCIÓ
	CMC/1101/2010, d’11 de març, per la qual s’exerceix el dret de tempteig sobre diversos lots subhastats.
	DEPARTAMENT
	D’AGRICULTURA,
	ALIMENTACIÓ I ACCIÓ RURAL
	ORDRE
	AAR/228/2010, de 9 d’abril, per la qual es modifiquen les bases reguladores de la línia de préstecs destinats al foment d’inversions en explotacions agràries per a la implantació d’instal·lacions de reg d’alta eficiència en l’interior de finques particula
	rs, convocada per l’Ordre AAR/108/2010, de 24 de febrer.
	ORDRE
	AAR/229/2010, de 12 d’abril, per la qual es convoca el procés d’atorgament dels guardons per al reconeixement d’actuacions en favor del sector pesquer català per a l’any 2010.
	ORDRE
	AAR/230/2010, de 7 d’abril, per la qual s’aproven les bases reguladores dels ajuts de minimis per al foment de la distribució d’aliments ecològics per a programes de consum social i/o local, i es convoquen els corresponents a 2010.
	DEPARTAMENT
	DE TREBALL
	ORDRE
	TRE/226/2010, de 12 d’abril, per la qual es garanteix el servei essencial d’assistència sanitària que presta a la població el personal de l’hospital Sagrat Cor.
	DEPARTAMENT
	D’INNOVACIÓ,
	UNIVERSITATS I EMPRESA
	ORDRE
	IUE/227/2010, de 7 d’abril, per la qual s’obre la convocatòria i s’aproven les bases que regulen el concurs públic per accedir a l’autorització d’organismes de control en matèria de seguretat industrial.
	AGÈNCIA DE GESTIÓ D’AJUTS UNIVERSITARIS
	I DE RECERCA
	RESOLUCIÓ
	IUE/1097/2010, de 7 d’abril, per la qual s’amplia el termini de justificació dels projectes executats en el marc de la convocatòria d’ajuts per incentivar la recerca aplicada i la formació universitària en matèria d’immigració a Catalunya (ARAFI-DGR).
	DEPARTAMENT
	D’ACCIÓ SOCIAL I CIUTADANIA
	INSTITUT CATALÀ DE LES DONES
	RESOLUCIÓ
	ASC/1098/2010, de 26 de març, per la qual s’aproven les bases que han de regir la concessió de subvencions a entitats per a la realització d’activitats o projectes d’utilitat pública o interès social per promoure la igualtat d’oportunitats entre dones i h
	omes, i/o que facin palès el caràcter transformador de les experiències i els sabers femenins, i s’obre la convocatòria pública per a l’any 2010.
	DEPARTAMENT
	DE MEDI AMBIENT I HABITATGE
	RESOLUCIÓ
	MAH/1099/2010, de 17 de març, per la qual es lleva de la qualificació d’utilitat pública una part d’una forest al terme municipal de Sant Pere Pescador i s’exclou del Catàleg de forests d’utilitat pública de Girona.
	RESOLUCIÓ
	MAH/1100/2010, de 8 d’abril, per la qual es convoquen les prestacions permanents per al pagament del lloguer corresponents a l’any 2010 (codi HA 08/10).
	AGÈNCIA CATALANA
	DE PROTECCIÓ DE DADES
	RESOLUCIÓ
	de 24 de març de 2010, per la qual es convoquen tres ajuts d’especialització i recerca en matèria de protecció de dades de caràcter personal per a l’any 2010.
	CÀRRECS I PERSONAL
	DEPARTAMENT
	DE LA VICEPRESIDÈNCIA
	RESOLUCIÓ
	VCP/1120/2010, de 31 de març, per la qual s’aproven les llistes provisionals relatives a la convocatòria del procés selectiu de nou accés per proveir una plaça en règim de personal laboral fix al Departament de la Vicepresidència (convocatòria núm. L006/0
	7).
	DEPARTAMENT
	D’INTERIOR, RELACIONS
	INSTITUCIONALS I PARTICIPACIÓ
	RESOLUCIÓ
	IRP/3953/2009, de 15 d’abril, de concessió d’una medalla de bronze al mèrit policial amb distintiu blau a una persona funcionària del cos de mossos d’esquadra.
	RESOLUCIÓ
	IRP/3954/2009, de 15 d’abril, de concessió d’una medalla de bronze al mèrit policial amb distintiu blau a una persona funcionària del cos de mossos d’esquadra.
	RESOLUCIÓ
	IRP/3955/2009, de 15 d’abril, de concessió d’una medalla de bronze al mèrit policial amb distintiu blau a una persona funcionària del cos de mossos d’esquadra.
	RESOLUCIÓ
	IRP/3956/2009, de 15 d’abril, de concessió d’una medalla de bronze al mèrit policial amb distintiu blau a una persona funcionària del cos de mossos d’esquadra.
	RESOLUCIÓ
	IRP/1108/2010, de 8 d’abril, per la qual es resol la convocatòria per a la provisió, pel sistema de lliure designació, de cinc llocs de comandament de la Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments.
	RESOLUCIÓ
	IRP/1109/2010, de 8 d’abril, per la qual es resol la convocatòria per a la provisió, pel sistema de lliure designació, d’onze llocs de comandament de la Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments.
	RESOLUCIÓ
	IRP/1110/2010, de 8 d’abril, per la qual es resol la convocatòria per a la provisió, pel sistema de lliure designació, de sis llocs de comandament de la Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments.
	RESOLUCIÓ
	IRP/1111/2010, de 6 d’abril, de convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de dos llocs de treball de la Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments (convocatòria de provisió núm. IRP/18/10).
	RESOLUCIÓ
	IRP/1112/2010, de 8 d’abril, de convocatòria de concurs específic de mèrits i capacitats per a la provisió de tres llocs de comandament de la Direcció General de Prevenció, Extinció d’Incendis i Salvaments (convocatòria de provisió núm. IRP/19/10).
	DEPARTAMENT
	DE GOVERNACIÓ
	I ADMINISTRACIONS PÚBLIQUES
	RESOLUCIÓ
	GAP/1102/2010, de 6 d’abril, per la qual es dóna publicitat a la relació definitiva de persones aspirants aprovades a les proves selectives de la subescala de secretaria intervenció, de l’escala del personal funcionari amb habilitació de caràcter estatal.
	RESOLUCIÓ
	GAP/1103/2010, de 6 d’abril, per la qual es dóna publicitat a la relació definitiva de persones aspirants aprovades a les proves selectives de la subescala de secretaria, categoria d’entrada, de l’escala del personal funcionari amb habilitació de caràcter
	 estatal.
	RESOLUCIÓ
	GAP/1104/2010, de 6 d’abril, per la qual es dóna publicitat a la relació definitiva de persones aspirants aprovades a les proves selectives de la subescala d’intervenció-tresoreria, categoria d’entrada, de l’escala del personal funcionari amb habilitació 
	de caràcter estatal.
	DEPARTAMENT DE JUSTÍCIA
	RESOLUCIÓ
	JUS/1119/2010, de 8 d’abril, per la qual s’aprova i es fa pública la part específica del temari corresponent a l’àmbit funcional d’execució penal per a l’accés a cossos del grup A, subgrups A1 i A2.
	DEPARTAMENT
	DE SALUT
	RESOLUCIÓ
	SLT/1105/2010, de 22 de març, de nomenament dels membres del Consell Rector de l’Institut Català d’Avaluacions Mèdiques.
	RESOLUCIÓ
	SLT/1106/2010, de 22 de març, de nomenament dels membres del Consell Assessor de l’Institut Català d’Avaluacions Mèdiques.
	RESOLUCIÓ
	SLT/1107/2010, de 25 de març, per la qual es nomenen les persones membres del Consell de la Professió Infermera de Catalunya.
	CONSELL DE L’AUDIOVISUAL
	DE CATALUNYA
	ACORD
	67/2010, de 24 de març, del Ple del Consell de l’Audiovisual de Catalunya, pel qual s’aprova l’oferta d’ocupació pública per a l’any 2010.
	UNIVERSITATS
	CATALANES
	UNIVERSITAT AUTÒNOMA DE BARCELONA
	RESOLUCIÓ
	de 15 de març de 2010, per la qual es convoquen concursos d’accés a cossos de funcionaris docents universitaris.
	RESOLUCIÓ
	de 15 de març de 2010, per la qual es convoquen concursos d’accés a cossos de funcionaris docents universitaris, per ocupar places assistencials bàsiques, incloses en el conveni subscrit el 15 de març de 2002, entre aquesta universitat i l’Institut Català
	 de la Salut.
	CONCURSOS I ANUNCIS
	DEPARTAMENT
	DE LA VICEPRESIDÈNCIA
	INSTITUT NACIONAL D’EDUCACIÓ FÍSICA
	DE CATALUNYA
	ANUNCI
	de licitació d’un contracte de serveis.
	ANUNCI
	pel qual es declara desert un concurs obert de serveis.
	DEPARTAMENT
	D’ECONOMIA I FINANCES
	EDICTE
	d’1 d’abril de 2010, de notificació d’un acte administratiu.
	DEPARTAMENT
	DE POLÍTICA TERRITORIAL
	I OBRES PÚBLIQUES
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, pel qual es dóna publicitat a la resolució que assenyala dies per a la redacció de les actes prèvies a l’ocupació de les finques afectades d’expropiació per l’execució del Projecte VB-00031.1.A1, dels termes municipals de Cardedeu i 
	de la Roca del Vallès.
	EDICTE
	de 12 d’abril de 2010, pel qual es dóna publicitat a la resolució que assenyala dies per a la redacció d’actes prèvies a l’ocupació de les finques afectades d’expropiació per l’execució del Projecte AL-02109.2A1, dels termes municipals d’Arbeca, Belianes 
	i Maldà.
	ANUNCI
	d’informació pública del Projecte de concessió del Club Marítim Cubelles per a l’ocupació de domini públic maritimoterrestre, al terme municipal de Cubelles.
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació d’un contracte de gestió de serveis públics en la modalitat de concessió.
	GESTIÓ D’INFRAESTRUCTURES, SAU
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació d’un contracte.
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació d’un contracte.
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació d’un contracte.
	DEPARTAMENT
	DE JUSTÍCIA
	ANUNCI
	de licitació d’un contracte d’obres (JU-153/10 GEEC JU 2010 844).
	DEPARTAMENT
	D’EDUCACIÓ
	CORRECCIÓ D’ERRADES
	a l’Anunci de licitació per a la contractació de les obres de la 2a fase d’ampliació i reforma interior a l’Escola 1 d’Abril de la Palma d’Ebre (DOGC núm. 5596, pàg. 24072, de 26.3.2010).
	DEPARTAMENT
	DE CULTURA I MITJANS
	DE COMUNICACIÓ
	INSTITUT CATALÀ
	DE LES INDÚSTRIES CULTURALS
	EDICTE
	de 23 de març de 2010, de notificació d’una resolució d’incoació de revocació i reintegrament total de la subvenció concedida a Joan Vallès Altès-Edicions La Guineu.
	EDICTE
	de 23 de març de 2010, de notificació de tràmit d’audiència en relació amb la intenció d’execució total de l’aval constituït per l’empresa Más Difícil Todavía, SL, en garantia d’una aportació reintegrable.
	EDICTE
	de 23 de març de 2010, de notificació de reclamació de certificat d’estar al corrent de les obligacions amb la Seguretat Social.
	EDICTE
	de 26 de març de 2010, de notificació d’una resolució d’execució total de l’aval constituït per l’empresa Sinnamon Corporation, SL, en garantia d’una aportació reintegrable.
	EDICTE
	de 26 de març de 2010, de notificació de les resolucions d’arxivament per desistiment exprés del propi interessat de la sol·licitud d’ajuts a projectes culturals en la modalitat d’aportació reintegrable i en la modalitat de subvenció, presentada per l’emp
	resa Combat Rock, SL.
	EDICTE
	de 26 de març de 2010, de notificació d’una proposta de concessió d’ajut, en les modalitats d’aportació reintegrable i subvenció.
	DEPARTAMENT
	D’AGRICULTURA,
	ALIMENTACIÓ I ACCIÓ RURAL
	EDICTE
	d’1 d’abril de 2010, pel qual es notifiquen resolucions d’expedients sancionadors (exp. PMC-E-3-2010 i PMC-E-18-2010).
	DEPARTAMENT
	DE TREBALL
	SERVEI D’OCUPACIÓ DE CATALUNYA
	ANUNCI
	de licitació d’un contracte d’obres mitjançant procediment obert (exp. 09/10).
	DEPARTAMENT
	D’INNOVACIÓ,
	UNIVERSITATS I EMPRESA
	AGÈNCIA DE GESTIÓ D’AJUTS UNIVERSITARIS
	I DE RECERCA
	EDICTE
	de 6 d’abril de 2010, pel qual es notifica als possibles interessats la interposició del recurs contenciós administratiu núm. 1/2010 Secció: A.
	DEPARTAMENT
	D’ACCIÓ SOCIAL I CIUTADANIA
	EDICTE
	de 6 d’abril de 2010, de notificació de la resolució d’un recurs d’alçada relatiu a una prestació econòmica per acolliment.
	DEPARTAMENT
	DE MEDI AMBIENT I HABITATGE
	EDICTE
	de 29 de març de 2010, de notificació de resolucions d’expedients sancionadors.
	EDICTE
	de 29 de març de 2010, de notificació de diversos acords d’expedients sancionadors.
	EDICTE
	de 29 de març de 2010, de notificació de diversos acords d’expedients sancionadors.
	AGÈNCIA DE RESIDUS DE CATALUNYA
	EDICTE
	de 22 de març de 2010, de notificació de la resolució d’ aprovació del primer Pla empresarial de prevenció d’ envasos i residus d’envasos corresponent al període 2008-2010 (exp. 08/070).
	EDICTE
	de 22 de març de 2010, de notificació de la proposta de resolució de baixa del Registre General de Gestors de Residus de Catalunya d’una empresa (exp. 99/119).
	AGÈNCIA CATALANA DE L’AIGUA
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i els drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu de l’estació depuradora d’aigües residuals de la carretera al terme mu
	nicipal de Llambilles (clau S-AA-00635-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu del col·lector en alta d’aigües residuals de la Cellera de Ter, als termes
	 municipals de la Cellera de Ter i Anglès (Selva) (clau S-AA-00857-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu dels col·lectors i l’estació depuradora d’aigües residuals d’Ogassa, al te
	rme municipal d’Ogassa (Ripollès) (clau S-AA-01147-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu de l’estació depuradora d’aigües residuals d’Osor al TM d’Osor (la Selva) 
	(clau S-AA-01148-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i els drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu dels col·lectors i l’estació depuradora d’aigües residuals de la Pera,
	 al terme municipal de la Pera (clau S-AA-01151-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu de l’estació depuradora d’aigües residuals de Bonmatí al terme municipal d
	e Sant Julià del Llor i Bonmatí (clau S-AA-01157-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu dels col·lectors i l’estació depuradora d’aigües residuals d’Ullastret, al
	 terme municipal d’Ullastret (clau S-AA-01163-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu dels col·lectors i l’estació depuradora d’aigües residuals de Vilallonga d
	e Ter, al terme municipal de Vilallonga de Ter (clau S-AA-01165-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu dels col·lectors i l’estació depuradora d’aigües residuals de Molló, al te
	rme municipal de Molló (clau S-AA-01167-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la resolució d’aprovació del Projecte d’obra per a la construcció de l’EDAR i col·lectors en alta de Sant Miquel de Vespella, al terme municipal de Vespella de Gaià (clau S-AA-01413-P).
	EDICTE
	de 7 d’abril de 2010, de notificació de la Resolució d’aprovació de la relació dels béns i drets afectats per l’execució de la connexió de servei elèctrica del Projecte constructiu de col·lectors en alta per al sanejament de Fornells de la Selva, al terme
	 municipal de Fornells de la Selva (clau S-AA-00709-P).
	ANUNCI
	d’informació pública (ref. CC2008000494).
	ANUNCI
	pel qual es fa pública una resolució (ref. CC2005000057).
	ANUNCI
	sobre una sol·licitud de concessió d’un aprofitament d’aigües subterrànies a l’aqüífer classificat del Baix Francolí (ref. CC2009000568).
	ANUNCI
	d’informació pública (ref. CC2009000219).
	ANUNCI
	pel qual es fa pública una resolució (ref. 01200000212).
	ANUNCI
	pel qual es fa pública una resolució (ref. CC2005000246).
	ANUNCI
	pel qual es fa pública una resolució (ref. CC2007000632).
	ANUNCI
	pel qual es fa pública una resolució (ref. CC2005000078).
	UNIVERSITATS
	CATALANES
	UNIVERSITAT POLITÈCNICA DE CATALUNYA
	ANUNCI
	pel qual es convoca un procediment obert de subministrament.
	UNIVERSITAT ROVIRA I VIRGILI
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació d’un contracte de servei.
	ANUNCI
	pel qual es fa pública la licitació d’un contracte de subministrament.
	ANUNCI
	de licitació d’un contracte d’obres.
	ANUNCI
	de licitació d’un contracte d’un subministrament.
	DIVERSOS
	CAIXA D’ESTALVIS COMARCAL DE MANLLEU
	CAIXA D’ESTALVIS DE SABADELL
	CAIXA D’ESTALVIS DE TERRASSA
	CONSORCI HOSPITALARI DE CATALUNYA
	CONSORCI METROPOLITA DE L’HABITATGE DE L’ÀREA METROPOLITANA DE BARCELONA
	CONSELL NACIONAL DE LA JOVENTUT DE CATALUNYA
	INSTITUT DE FÍSICA D’ALTES ENERGIES
	ADMINISTRACIÓ LOCAL
	AJUNTAMENTS
	L’AMETLLA DE MAR.
	L’AMPOLLA
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